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EDITORIAL

Mit dieser Ausgabe feiern wir den 90. Geburtstag

 unseres Lizenzgebers und US-Mutterblatts Harvard

Business Review (HBR). 90 Jahre sind ein wahrhaft

stolzes Alter. In der Tat hat die HBR die Entwicklung

des Managements seit seinen Anfängen begleitet

und maßgeblich mitgeprägt. Oft hat sie sich in dieser

Zeit selbst erneuert und an Veränderungen ange-

passt. Heute ist die HBR, und mit ihr die erweiterte

deutsche Ausgabe, der Harvard Business Manager,

aktueller und einflussreicher denn je. Als gedrucktes

Heft, als digitale Ausgabe für Computer und Tablets,

mit Online-Beiträgen und einem umfassenden elekt -

ronischen Archiv sind wir für Sie, liebe Leserinnen

und Leser, jederzeit und überall verfügbar. Unser

 Erfolgsgeheimnis liegt in der Treue zur Vision der

HBR-Gründer: mithilfe exklusiver, tief recherchier-

ter wirtschaftswissenschaftlicher Erkenntnisse das

Wirken der Manager und Managerinnen in den Un-

ternehmen leichter zu machen.

In unserem Schwerpunkt zum Jubiläum geben

wir einen Überblick über die wichtigsten Köpfe und

Konzepte im Management, wir sagen, welche Me-

thoden wirklich funktionieren, und wir zeigen, wel-

che Beiträge für Diskussionen gesorgt haben. Außer-

dem finden Sie ein exklusives Ranking der 50 besten

CEOs der Welt, erstellt von Forschern der fran -

zösischen Business School Insead. Auf einer DVD

schließlich können Sie fünf herausragende Manage-

mentvordenker im Interview erleben. 

Liebe Leserinnen und Leser: Die Reise geht weiter.
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DAS DIGITALE MAGAZIN
Jede Ausgabe des
Harvard Business
 Managers erscheint
auch als digitale
Version für Tablet und
PC/Mac. Weitere
Informationen:
www.harvardbusiness
manager.de/hbm-digital

eLearning & tutoring
plus 3 x 3 days of classroom sessions
plus transfer project coaching

Compact seminar on fi nance 
for non-fi nancials
eLearning & tutoring plus 3 days 
on campus

Compact seminar on the St.Gallen 
General Management Navigator® 
eLearning & tutoring plus 3 days 
on campus

Compact seminar on the St.Gallen
Leadership Model
3 days on campus including 
individiual coaching 


